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QuellenprofiHUMAN

BEREICH LESE- UND SCHREIBKOMPETENZEN
 Entwicklung eines Frameworks (HUMAN) zur Einordnung der Quellen nach Funktionen, 

welche die weniger intuitive Einteilung in Primär-, Sekundär- und Tertiärquellen 
ersetzen soll [1].

 Anlehnung an Joseph Bizups BEAM-Model l (2008) [2] mit Berücksichtigung des 
Framework for Information Literacy for Higher Education (2015).

 Zielgruppe: MINT- und wirtschaftswissenschaftliche Fächer im deutschsprachigen 
Raum mit Erweiterung der Kategorien durch den „Normativen Rahmen“.

 Entwicklung eines Sets von Übungen und Diskussionsmaterialien zur Einarbeitung in 
die HUMAN-Kategorien.

BEREICH RECHERCHEKOMPETENZEN
 Einbettung des Frameworks in interaktive, tracking-fähige E-Learning-Module zum 

Thema Recherche in wissenschaftlichen Datenbanken.
 Einordnung der zu recherchierenden Medientypen in die HUMAN-Kategorien.
 Systematisierung und Optimierung der Rechercheschritte durch genauere Feststellung 

des eigenen Quellenbedarfs je nach Arbeitsthema. 
 Verwendung der Module in curricularen Kursen für verschiedene Studiengänge auf der 

Moodle-Plattform der THI. Evaluation durch Vortest und Nachtest und hohe Produktion 
von Lernerdaten zur Messung des Lernerfolges [3].


